PREFEITURA MUNICIPAL DE ANA] AS
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
CNPJ: 05.849.955/0001-31
Unido do Povo Anajaense

PORTARIA N°. 143/18 DE 01 DE ABRIL DE 2018

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, através do seu setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Anajas/Para, no uso das atribuigbes legais, e
considerando o que dispde o Art. 67, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Anajas Para, e
‘combinando com o Art. 53 do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio.

CONSIDERANQO declaragdo do Hospital Municipal emitido pelo

Médico ou Enfermeiro responsavel,

RESOLVE:
Art.1° - Conceder a funcionaria, JOSIMARA LIMA OROPA, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, 120 dias de LICENCA MATERNIDADE, a contar de

14/03/2018 a 11/07/2018.
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao

retroagindo seus efeitos a partir de 14 de margo de 2018. Revogam-se as disposigbes em

contrario.

Dé ciéncia, registra-se, publique-se e cumpra-se.

Secretaria de Administragao da Prefeitura Municipal de Anajas.

/
JOHNNY DE(®] ALBUQUERQUE

Secretdrio e’ Administragdo
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